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CAPITULO 3 RESULTADOS

Resultados de outras metas estratégicas

Qual o percentual de execugdo do projeto previsto para 2023?

Para o cumprimento da Meta 9, o TRF 12 Regido selecionou o
projeto Medicamentos: alto custo, baixa espera. Em 18/12/2023,
as agoes concluidas representavam 96% do Plano de Acao:

* Mapeamento de problemas (100%)

* Pesquisas prévias (100%)

* Oficinas de desenvolvimento (100%)

* Desenvolvimento das solu¢des (100%)

O tribunal cadastrou, até o dia 31 de maio de 2023, na plataforma
Renovalud, projeto relacionado a Agenda 2030, oriundo do
laboratdério de inovagdo e que tenha utilizado a principiologia da
gestdo de inova¢do, com métricas de avalia¢do de beneficios a
sociedade?

A 12 Regido possui 5 projetos cadastrados na plataforma Renovajud,
sendo que 3 foram cadastrados antes de 31/05/2023:

META 9

INOVACAO

Implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do 3 =
laboratorio de inovacéao, com avaliacéo de beneficios a Projeto Cadastro Orgao * 1Mol 20 d lucGes/acdes (80%
sociedade e relacionado a Agenda 2030 Automa 02/05/2023 | SIMA mplementacao de solugdes/agdes (80%)
o Sistema de Atendimento Virtual - SAV 02/05/2023 | SIMA O tribunal identificou beneficios na execu¢do do projeto?
98 / (o) Medicamentos: alto custo, baixa espera | 29/05/2023 | TRF1 Foram muitos os beneficios atingidos, todos registrados na
HUB-LabJF1 24/07/2023 | TRF1 plataforma Renovalud
Residéncia de Tl 28/09/2023 | TRF1

Quais foram os temas do Plano de Logistica Sustentdvel selecionados para o cumprimento da Meta 22?
Em 2023, a Justica Federal da 12 Regido alcancou os seguintes resultados nos 5 temas selecionados e abaixo discriminados:

META 22

Cumprimento

SUSTENTABI |.| DADE Tema Metas do PLS-TRF1 Resultados em 2023 da Meta
Cumprir 100% das metas do PLS Nao exceder o consumo anual de energia Aumento de 16% no consumo
relacionadas aos temas (1) energia —GI: Energia elétrica | elétrica por metro quadrado em mais de em relacdo ao ano referéncia (2019), provavelmente devido a ampliacao do TRF1 100%
elétrica, (2) 4gua e esgoto, (3) coleta 50% (referéncia 2019.) em16 gabinetes de desembargadores federais.
seletiva, (4) papel, (5) contratacbes ﬁ A to | Néo exceder o consumo anual de agua Aumento de 2% no consumo em relacao ao ano referéncia (2019), provavelmente 100%
S“St‘;:';et‘:ifagiﬁ?g:g?gjé’;"eta A | Aguaeesgoto em mais de 50% (referéncia 2019). devido a ampliacdo do TRF1 em 16 gabinetes de desembargadores federais. 0
Reducéo de 56% na geracéo de residuos de papel em relacdo ao ano referéncia
o~ . Destinar 100% dos residuos sélidos (2019), t,endo sidQ col~etados 7.000kg de papelldestinados :é\ reciclagem. Recebe:ram
“I’ Coleta seletiva coletados para o destino adequado também a destinagao corretamente sustentavel os seguintes residuos: papeldo 100%
) ondulado (1.190 Kg), plastico misto (470 kg), isopor (535 kg), pet misto (143 kg),
eletroeletrénicos (601 kg), pilhas e baterias (79 kg) e residuos de saude (340 litros).
— ~
Q Papel Nagrﬁxrii?se;g ;g;)szr;:raé:g?; gg1pga‘\)pel Reducao de 47% no consumo de papel em rela¢do ao ano referéncia (2019). 100%
,::‘ Contrata,gégs Aumentar o numero de contratagdes Aumento de 261% em relagdo a 2022. Em 2023, 80,96 % das licitacdes foram 100%
s sustentaveis sustentaveis do Tribunal em 3% ao ano. sustentaveis.
Foram realizadas 2 agcbes em 2023.
Clima Realizar ao menos uma acao relacionada | * Participacao de servidores no Webinario Inventario de Gases de Efeito Estufa (GEE) 100%
’ a governanca climatica ao ano. da Justica Federal, realizado pelo CJF.
* Realizacdo de levantamento de GEE da frota de veiculos do Tribunal.

Mais informacgdes sobre a gestao da sustentabilidade podem ser encontradas no item 4.6 deste Relatério de Gestéo.


https://renovajud.cnj.jus.br/conteudo-publico?iniciativa=506

META 23

SEGURANCA INSTITUCIONAL

Instituir plano de seguranca institucional,
considerando os aspectos de seguranca fisica,
organica, de pessoas e de dados. (Meta Seguranca
Institucional CJF)

o

O Tribunal elaborou e aprovou o Plano de Seguranca Institucional?

A Politica de Seguranca Institucional da Justica Federal da 12 Regido
esta definida na Resolucao Presi 11831838/2020, que estabelece:

§ 1° Os Planos de Seguranca Organicos serdao documentos de carater
reservado, com acesso restrito a drea de seguranca e aos dirigentes
do 6rgao.
§ 20 Os Planos de Seguranca Organicos serdo integrados por:
| - normas de seguranca para cada grupo de medidas de seguranca e
anexos que regulamentem procedimentos de protecdo relativos a cada
grupo de medidas;

Il - regras de seguranca para orientacao de portarias que regulamentem
assuntos locais;

Il - regras contendo as atribuicdes de responsabilidade.

* As Resolugdes Presi 30/2021 (13510867) e 33/2022 (16217466),
posteriormente, alteraram a Resolucao Presi 11831838, com vistas a
servir de base para a elaboracdo de normas e a definicdo de processos
e procedimentos de seguranca.

* A Resolucao Presi 25/2023 (18268232), que dispds sobre o Programa
de Reciclagem Anual de Seguranca no ambito da Justica Federal da
12 Regiao, prevé no Anexo Il — Matriz Curricular o componente “Plano
de Seguranca Organica”.

E]

* Em suma, o Plano de Seguranca Organica constitui um conjunto
de documentos que detalham procedimentos e protocolos de
seguranca, eminentemente praticos e operacionais, orientados
para as necessidades e especificidades das unidades que compdem
a Justica Federal da 12 Regido, notadamente com a definicao de
acoes preventivas e proativas para identificar, obstruir e neutralizar
acdes que constituam ameaca a integridade fisica de pessoas, areas,
instalacdes, materiais e informagdes. Por sua natureza, o PSO é um
documento sigiloso.

META 24

COOPERACAO

Estabelecer projeto de cooperacéo judicidria ou
interinstitucional com os demais atores do Sistema
de Justica para o fim de aprimoramento da gestéo,
de prevencao e de solucdo consensual de conflitos

(Meta Cooperagao CJF)

100%
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A Justica Federal da 1° Regido estabeleceu projeto de cooperacdo judicidria ou interinstitucional para o fim de aprimoramento da gestdo, de

prevencao e de solugdo consensual de conflitos?

Sim. Muitas iniciativas foram desenvolvidas em 2023, nas se¢des e subsecdes judicidrias, com o propdsito de aprimorar a gestdo do Sistema
de Conciliacdo da Justica Federal da 12 Regido. Para o célculo da Meta 24, entretanto, foi selecionado o projeto Mutirdo de conciliagdo em
desapropriacao de terras na area de influéncia da construcdo da Ferrovia de Integracao Centro-Oeste (Fico).

Instituicoes parceiras na cooperagao: Centro Judiciario de Conciliacao da Secao Judiciaria de Goids (Cejuc/GO), Subsecao Judiciaria de Uruagu/
GO (SSJ Uruagu/GO), Defensoria Publica da Unido (DPU), Infra S.A e VALEC Engenharia Construcées e Ferrovias S.A.

Resultados do projeto: Foram realizadas sessOes presenciais e virtuais em aproximadamente 150 processos de desapropriacao ajuizados pela
empresa VALEC Engenharia Construcdes e Ferrovias S.A. As sessdes presenciais foram realizadas de forma itinerante em cidades do interior de
Goias, nos meses de agosto e novembro/2023, obtendo percentual elevado de acordos, com valor negociado na ordem de R$ 25.000.000,00

(vinte e cinco milhdes de reais).

O projeto foi divulgado?

Sim. Houve divulgagdo nos canais de comunicagdo de todas as instituicées envolvidas e em jornais locais.

Qual o percentual de execucdo do projeto de cooperacgdo judicidria?

100%. A primeira fase foi realizada nos dias 28 e 29/08/2023 e a segunda fase nos dias 20 a 23/11/2023.
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